ESTADO DE CALIFORNIA
JUNTA REGIONAL DE CONTROL DE LA CALIDAD DEL AGUA
REGION DE LA COSTA CENTRAL

INFORME DEL PERSONAL PARA LA JUNTA ORDINARIA
DEL 21 y 22 de abril de 2022
Preparado el 1 de abril de 2022

NUMERO DE TEMA: 3

ASUNTO: Actualizacién de la justicia ambiental: Progreso hacia
una Resoluciéon sobre Equidad Racial para la regiéon de
la costa central

CONTACTOS DEL

PERSONAL.: Angela Schroeter, (805) 542-4644,
Angela.Schroeter@waterboards.ca.gov
Kathy Truong, (805) 549-3293,
Kathy.Truong@waterboards.ca.qgov
Katie McNeill, (805) 542-3336,
Katie.McNeill@waterboards.ca.qov
Sarah Treadwell, (805) 542-3695,
Sarah.Treadwell@waterboards.ca.gov

INFORMACION CLAVE: Este punto presenta un debate sobre los esfuerzos de la
Junta de Agua de la Costa Central para avanzar en la
equidad racial.

ACCION: Informacion o debate

RESUMEN

Este informe del personal es la actualizacion anual de la Junta Regional de Control de
Calidad del Agua de la Costa Central (Junta de Agua de la Costa Central), que se
centra en los esfuerzos de la organizacion para promover la equidad racial. Uno de los
objetivos principales de este tema del programa es que la Junta de Agua de la Costa
Central reconozca y discuta los efectos del racismo institucional que ha afectado
sistematicamente a los negros, los indigenas y las personas de color, que deben ser
abordados por los organismos gubernamentales. Ademas, para ofrecer transparencia y
la oportunidad de que el publico haga sus aportes en una fase temprana, este informe
del personal también ofrece una actualizacion de los progresos realizados por el
personal en la preparacion de un borrador preliminar de la Resolucion sobre la Equidad
Racial (archivo adjunto 1). La Junta de Agua de la Costa Central tiene la intencion de
anunciar publicamente un borrador de la Resolucion sobre Equidad Racial en el futuro
para solicitar comentarios por escrito y considerara la adopcion de una propuesta de la
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Resolucion sobre Equidad Racial durante una reunion de la Junta de Agua de la Costa
Central programada y notificada por separado. Aunque este tema del programa se
centra en los esfuerzos de la Junta de Agua de la Costa Central para avanzar en la
equidad racial, el archivo adjunto 2 proporciona una breve actualizacion de los
proyectos clave de justicia ambiental, incluido el Programa de Pruebas de Pozos de
Agua Potable de la Costa Central, el Programa Regional de Agua Embotellada de la
Costa Central y la Subvencion para la participacion de comunidades desfavorecidas de
la regidn de la Costa Central.

Como enlace de la Junta de Agua de la Costa Central con la justicia ambiental, el
miembro de la Junta Hunter ha desempefado un papel fundamental para apoyar la
larga historia de compromiso de la Junta de Agua de la Costa Central con los
problemas de justicia ambiental. Como parte de este tema del programa, la Junta de
Agua de la Costa Central también se complace en invitar a los siguientes oradores para
que compartan sus experiencias y perspectivas sobre las oportunidades y los desafios
para promover la justicia ambiental y la equidad racial en la region de la Costa Central:

Oradores invitados:

e Bidtah N. Becker, subsecretario de Justicia Ambiental, Asuntos Tribales y
Relaciones Fronterizas de la Agencia de Proteccion Ambiental de California
(CalEPA)

e David N. Pellow, profesor Dehlsen y presidente del Programa de Estudios
Ambientales, UC Santa Barbara

¢ Ana Rosa Rizo-Centino, miembro del Comité Ejecutivo de la Red de Justicia
Climatica de la Costa Central

Este resumen y el archivo adjunto 1: borrado preliminar de la Resolucion sobre Equidad
Racial también estan disponibles en espanol. Las personas interesadas pueden
solicitar la traduccion al espafiol de todo el informe del personal, en funcion de los
recursos disponibles.
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